Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva
“Afo de la Universalizacion de la Salud "

OB srtorsiir o« s

N°421-2020-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 11 de noviembre del 2020
VISTO:

El Memorandum N° 326-2020-GM-MDCN-T, de fecha 11 de noviembre del 2020, emitido por la Gerencia Muncipal, y;
CONSIDERANDO:

-| Que, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es un Organo de Gobiemo Local que goza de autonomia, politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucion Politica, modificada por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N°® 30305 en
concordante con el art, Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, mediante Memorandum N° 326-2020-GM-MDCN-T, de fecha 11 de noviembre del 2020, emitido por el Gerente Municipal, Mg. BILL VILLEGAS MAMANI,
informa que por disposicion del pliego se debera emitir acto resolutivo designando a la Bachiller Ing. ELVIRA ESPINOZA MAMANI con DNI. N° 46605644 en el
Cargo de Sub Gerente de Programacion Multianual de Inversiones de la Muncipalidad Distrital de Ciudad Nueva, bajo la modalidad del Decreto Legislativo 276
- Proyecto de Inversion, debiendo asumir sus funciones a cabalidad conforme lo sefiala el reglamento de Organizacién y Funciones -ROF, y en cumplimiento
de la directiva del INVIERTE.PE, debiendo formalizarse con la emisién de acto resolutivo.

Que, el articulo 38 del Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece alcances sobre la
Contratacion de Personal, indicando que: “Para Funciones de caracter Temporal o Accidental Las entidades de la Administracién Publica sélo podran contratar
personal para realizar funciones de caracter temporal o accidental. Dicha contratacion se efectuard para el desempefio de: a) Trabajos para obra o actividad
determinada; b) Labores en proyectos de inversién y proyectos especiales, cualquiera que sea su duracion; o, c) Labores de reemplazo de personal
pemanente impedido de prestar servicios, siempre y cuando sea de duracion determinada. Esta forma de contratacion no requiere necesariamente de concurso
y la relacion contractual concluye al término del misme. Los servicios prestados en esta condicién no generan derecho de ninguna clase para efectos de la
Carrera Administrativa.

Que, el articulo 6. De la DIRECTIVA N° 001-2019-EF/63.01, DIRECTIVA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y
GESTION DE INVERSIONES establece que: 6.1 EI OR designa a la OPMI asi como a su Responsable mediante la Resolucién o acto correspondiente,
debiendo comunicar dicha designacion a la DGPMI a través del Formato N° 01-A: Registro de la OPMI y su Responsable para su registro en el Banco de
Inversiones. 6.2 Para la designacion de la OPMI se debe verificar que el 6rgano o unidad organica de la entidad cuente con funciones en materia de
planeamiento, inversion publica o materias vinculadas con la elaboracion, seguimiento y evaluacion de politicas, planes o programas que se enmarquen en el
ambito de responsabilidad funcional del Sector o el ambito de las competencias del GR o GL. En ningln caso el 6rgano o unidad orgénica que realiza las
funciones de OPMI puede coincidir con los que realizan las funciones de UF o UEI. 6.3 Para la designacién del Responsable de la OPMI debe verificarse el
cumplimiento del perfil profesional establecido en el formato a que se refiere el parrafo 6.1. El Responsable de la OPMI no puede formar parte de otra OPMI o
de alguna UF o UEI.

Que, el articulo 6 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades - establece que el ALCALDE es el representante legal de la Municipalidad y su
MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concordante con lo previsto en el articulo 43 de la citada Ley, establece expresamente que las Resoluciones de
Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que, estando de conformidad con lo dispuesto por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972; y el TUO de la Ley de Procedimientos Administrativo General
N°® 27444, con el visto bueno de Gerencia Municipal y Gerencia de Asesoria Juridica,
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: DESIGNAR, a la Bachiller Ing. ELVIRA ESPINOZA MAMANI, en el cargo de Sub Gerente de Programacion Multianual de
Inversiones de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, a partir del 11 de noviembre del 2020, quien debe asumir en estricta observancia de sus funciones
especificas establecida en el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) y Directiva del invierte pe, bajo responsabilidad.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR sin efecto todo acto resolutivo que se oponga a la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, su debido cumplimiento e implementacién para la
correcta recepcién y entrega de cargo, conforme a la Directiva vigente.

ARTICULO CUARTO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion cumplan con publicar en el portal de la Institucion la presente
Resolucion, www.municiudadnueva.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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